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% KRONSHAGEN
Die Gemeinde

Kronshagen sucht Verstarkung!

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt:

Reinigungskrafte flr die kommunalen Liegenschaften
(m/w/d, Teilzeit mit 20 - 25 Wochenstunden, Vergitung nach EG 2 TVGD)

Aufgabenprofil:

Als Reinigungskraft sind Sie fir alle anfallenden Reinigungsarbeiten der entsprechenden
Liegenschaft zustandig und sorgen fur die Einhaltung von Ordnung, Sauberkeit sowie den
vorgegebenen Hygienestandards. Die Arbeiten umfassen je nach Liegenschaft beispielsweise das
Reinigen von Raumen, Fluren, WC- und Sanitaranlagen, Teekichen sowie unterschiedlichen
FulRboden bzw. Bodenbelagen.

Wir erwarten:

sorgfaltige und gewissenhafte Arbeitsweise

Flexibilitat und Einsatzbereitschaft

Zuverlassigkeit und Belastbarkeit

ausgepragtes Bewusstsein flur Hygiene, Ordnung und Sauberkeit
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Wir bieten:

eine Vergltung nach EG 2 TV6D

zukunftssichere Arbeitsplatze in einem aufgeschlossenen und motivierten Team

» zusatzliche Altersvorsorge (VBL) und bei Vorliegen der Voraussetzungen
Jahressonderzahlung, vermogenswirksame Leistungen und leistungsorientierte Bezahlung

» Zuschuss zum Job-Ticket, glinstige Verkehrsanbindung, kostenlose Parkplatze und vieles

mehr.
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Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, ggf.
Nachweise Uber Schwerbehinderung) senden Sie bitte per E-Mail (1 PDF-Datei bis max. 4 MB) an
bewerbung@kronshagen.de oder an die Gemeinde Kronshagen, Kopperpahler Allee 5, 24119
Kronshagen.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung besonders berticksichtigt.

Fur Fragen und weitere Auskiinfte steht lhnen der Leiter des Geb&udeservice, Herr Thomsen,
unter 0431/23724-290 oder Helge.Thomsen@kronshagen.de als Ansprechpartner zur Verfiigung.
Bei Fragen rund um den Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an Frau Hekele unter
0431/5866-175 oder bewerbung@kronshagen.de.
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Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Hinweis:

Bitte haben Sie Verstéandnis dafiir, dass Ubersandte Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden. Nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens werden lhre Unterlagen gemaf datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. Bitte reichen Sie daher keine
Originale ein. Sofern Sie Ihrer Bewerbung einen ausreichend frankierten und adressierten Riuckumschlag beifiigen, erhalten Sie Ihre
Unterlagen selbstverstandlich unaufgefordert zuriick.



