
 
 
 

Die Gemeinde  
                 Kronshagen sucht Verstärkung!  
 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 
 

eine Bauhofmitarbeiterin/einen Bauhofmitarbeiter (m/w/d) 

(unbefristet, Vergütung bis EG 3 TVöD) 

 

möglichst in Vollzeit; andere Zeitmodelle sind denkbar. 

 

Aufgabenprofil: 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 die Pflege und Reinigung der öffentlichen Grünanlagen, Straßen, Wege und Plätze 

 die Teilnahme am Winterdienst 

 alle sonstigen auf dem Bauhof anfallenden Arbeiten 
 

Wir erwarten: 

 große Einsatzbereitschaft 

 Teamfähigkeit 

 Zuverlässigkeit 

 Belastbarkeit 

 Besitz der Fahrerlaubnis BE (oder ehemals Klasse 3) 

 Bereitschaft zur Teilnahme am Störungsdienst der Gemeinde 

 Besitz einer Fahrerlaubnis C1E 

 

Wünschenswert sind: 

 Kenntnisse und Erfahrungen in einem dem Aufgabengebiet nahestehenden Berufsfeld 

 Besitz einer Fahrerlaubnis der Klasse CE 

 Höhentauglichkeit 

 Hubsteigerschein 

 Befähigung zum Führen von Motorkettensägen (Arbeitssicherheit Baum 1 und Baum 2) 

 Mitgliedschaft in der freiwilligen Feuerwehr Kronshagen 

Wir bieten: 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

 eine Vergütung bis EG 3 TVöD  

 abwechslungsreiche Tätigkeiten 



 Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen 

der dienstlichen Erfordernisse 

 zukunftssichere Arbeitsplätze in einem freundlichen und engagierten Team 

 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. 

Nachweise über Schwerbehinderung) senden Sie bitte bis zum 25.03.2024 per E-Mail (1 PDF-

Datei bis max. 4 MB) an bewerbung@kronshagen.de oder an die Gemeinde Kronshagen, 

Kopperpahler Allee 5, 24119 Kronshagen. 

 

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 
Für Fragen und weitere Auskünfte steht Ihnen der Leiter des Bauhofes, Herr Ledeboer 

(Jan.Ledeboer@kronshagen.de, 0431/24850-233) als Ansprechpartner gerne zur Verfügung. Bei 

Fragen rund um den Bewerbungsprozess wenden Sie sich bitte an Frau Miklik 

(Christina.Miklik@kronshagen.de, 0431/5866-174) 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 
Hinweis: 

Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass übersandte Bewerbungsunterlagen nicht zurückgesandt werden. Nach Abschluss des 

Bewerbungsverfahrens werden Ihre Unterlagen gemäß datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernichtet. Bitte reichen Sie daher 

keine Originale ein. Sofern Sie Ihrer Bewerbung einen ausreichend frankierten und adressierten Rückumschlag beifügen, erhalten Sie 

Ihre Unterlagen selbstverständlich unaufgefordert zurück. 
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